成人教育学（040107）

Andragogy
一、学科简介

成人教育学属于教育学一级学科下的二级学科。主要以成人教育的现象与问题为研究对象，注重揭示成人教育的一般规律，解释和解决终身教育与学习型社会的理论和实践问题。以成人教育与终身学习的基本理论和实践、中外成人教育的历史和发展趋势、成人学习心理、社区教育规划与管理、人才理论和人力资源开发、职业培训理论和技术等为研究领域，以教育学原理作为基础学科，与教育学的其他二级学科相互渗透，共同发展。

我校于1997年开始在教育原理专业下招收成人教育方向研究生，2003年获成人教育学硕士学位授予权，是全国较早、河南省最早设立成人教育学专业硕士学位点的高校。多年来，成人教学专业注重学科自身建设，提高人才培养质量，强化社会服务能力，在促进中原崛起、构建学习社会中发挥更大作用。

二、研究方向
1. 成人教育基本原理

2. 成人教育规划与培训管理

3. 比较成人教育

三、培养目标

    1. 掌握马克思主义理论，坚持党的基本路线，树立正确的世界观、人生观和价值观；热爱祖国，遵纪守法，具有较强的事业心和献身精神；品行端正，诚实守信，学风严谨，身心健康。
2. 形成坚实宽广的成人教育基础理论和系统的专门知识，掌握科学研究的基本技能和方法，具有较强的研究和实践能力，能够在教育行政部门、学校、企业、社区等机构独立从事成人教育理论研究、教学及管理工作。
3. 具有用一门外国语熟练阅读本专业外文书刊的能力及较强的听、说、写、译的能力；熟悉现代信息技术，具有熟练的计算机和信息方面的技能。

四、修业年限

本专业学制一般为3年，在校学习年限最长不超过4年。非全日制攻读硕士学位研究生的学习年限最长不超过5年。提前完成培养方案规定的全部课程和其他培养环节，成绩优秀、科研能力突出、完成学位论文、符合学校有关要求者，可申请提前毕业。

五、课程设置 

1. 本专业必修课程包括公共学位课程（含英语和政治理论）、专业基础课、专业必修课。

2. 非教育学专业毕业的学生须补修本科生的专业核心课2门，并随本科生考试，考试及格方可具备申请硕士学位的资格。

3. 学术活动占1学分，学术活动包括听取学术报告和做学术报告两项：其中听取学术报告不少于10场次；参加国内外专业学术会议并进行学术交流或在学术论坛（沙龙）、学术研讨会上进行学术报告不少于3次。

4. 实践环节占1学分，包括科研实践、教学实践和社会实践三类。科研实践包括参与导师课题研究、完成自主申报科研课题、课题调研与实验研究；教学实践包括课堂讲授、教学辅导等；社会实践包括社会调查、专业咨询、技术推广、社会公益活动。

5. 专业选修课不限于本表格所列，学生也可以根据研究兴趣选择教育学、心理学二级学科相关专业开设的专业必修课作为成人教育专业选修课。

	课程类型
	课程名称
	考核方式
	学时
	开课学期
	学分
	任课教师

	必修课
	公共必修课
	中国特色社会主义理论与实践研究
	
	
	
	2
	学校安排

	
	
	外国语
	
	
	
	4
	学校安排

	
	专业基础课
	教育原理
	考试
	36
	1
	3
	刘黎明

教授

	
	
	Principles of Education
	
	
	
	
	

	
	
	教育专题讲座
	考试
	36
	2
	3
	导师组

	
	
	Seminar on Education
	
	
	
	
	

	
	专

业

必

修

课
	成人教育基本理论
	考试
	36
	1
	2
	李中亮

副教授

	
	
	Basic Theory of Adult Education
	
	
	
	
	

	
	
	人才理论与人才开发
	考试
	36
	2
	2
	焦  峰

教授

	
	
	Talent Theories and Talent Exploitation
	
	
	
	
	

	
	
	成人教育比较研究
	考试
	36
	2
	2
	赵红亚

副教授

	
	
	Comparative Research of Adult Education    
	
	
	
	
	

	
	
	社区教育与学习型社区建设
	考试
	36
	3
	2
	吴洪富

副教授

	
	
	Community Education & Learning Community Construction
	
	
	
	
	

	
	
	成人教育经典文献选读
	考试
	36
	1
	2
	导师组

	
	
	Selected readings of Adult education classics
	
	
	
	
	

	
	学术活动
	听取学术报告不少于10场次，在学术会议或论坛上进行学术报告不少于3次
	考查
	-
	-
	1
	辅导员与

责任导师

	
	实践环节
	进行实践能力训练、课题调研、参加导师科研课题
	考核
	-
	-
	1
	责任导师

	选修课
	专

业

选

修

课
	培训项目规划与培训课程设计
	考查
	36
	3
	2
	李中亮

副教授



	
	
	Training Project Planning & Training Course Design
	
	
	
	
	

	
	
	职业技术教育原理
	考查
	36
	1
	2
	王北生

教授

	
	
	Principles of Vocational and Technical Education 
	
	
	
	
	

	
	
	职业生涯设计与咨询
	考查
	36
	2
	2
	王  萍

副教授

	
	
	Career Design and Consulting
	
	
	
	
	

	
	
	教育评价研究
	考查
	36
	3
	2
	刘志军教授

	
	
	Education evaluation research
	
	
	
	
	

	
	
	学习与发展
	考查
	36
	3
	2
	赵俊峰教授



	
	
	Learning and Development 
	
	
	
	
	

	
	
	教育研究方法
	考查
	36
	1
	2
	张新海教授

	
	
	The method of education research
	
	
	
	
	

	
	
	西方哲学史
	考查
	36
	1
	2
	李申申教授

	
	
	History of Western Philosophy
	
	
	
	
	

	
	
	SPSS教育应用
	考查
	36
	2
	2
	范丽恒教授

	
	
	SPSS Education application
	
	
	
	
	

	
	
	教育社会学
	考查
	36
	2
	2
	王晋副教授

	
	
	Educational Sociology
	
	
	
	
	

	
	
	人力资源管理与组织行为专题
	考试
	36
	2
	2
	应用心理学

导师组

	
	
	Seminar of Human Resource Management & Organizational Behavior
	
	
	
	
	

	
	公共选修课
	马克思主义与社会科学方法论 
	
	
	
	1
	学校安排

	
	
	全校性综合素质、创新能力培养类的课程，不计学分。
	
	
	
	
	

	补修

课程
	普通心理学
	考试
	
	
	1
	随本科生

	
	外国教育史
	考试
	
	
	1
	随本科生


六、学分要求

1. 完成必修课程的学习，并至少选修4门选修课程取得8学分。

2. 所有必修课与选修课须经考试获得70分以上方可取得学分。

3. 需修够32学分以上方能参加中期考核，其中公共必修课6学分、专业基础课8学分、专业必修课8学分、学术活动和实践环节2学分、选修课8学分。

4. 论文研究18学分，其中开题报告2学分，中期考核占2学分，预答辩占2学分，学位论文占12学分。
七、培养方式与方法

1. 采用导师负责与导师组集体培养相结合、理论学习和科学研究相结合的培养方式。学生在入学后的第一个学期内经师生互选，确定导师（或由导师组分配导师）,在导师的指导下根据本学科培养方案和学生本人的具体情况确定研究方向与制订个人培养计划。导师是研究生培养的第一责任人，负责硕士生的业务指导和思想政治教育，同时注重发挥导师组集体智慧，拓宽研究生的学术视野，提高研究生培养质量。

2. 实行讲授与研讨相结合的教学方式。课程学习以理论学习为主，通过课堂讲授、自学、小型对话、研讨等方式，使学生系统掌握教育基础理论、成人教育专业知识和前沿问题；形成浓厚的问题意识，掌握适切的研究方法，形成良好的研究习惯；具有合理的知识结构和较高的业务素质。

3. 每位硕士生都应参与导师的科研课题，在研究中学习，在学习中研究，努力提高分析问题和解决问题的能力、研究能力和创新能力。
八、学位论文

1. 论文研究包括：开题报告、中期考核、预答辩、学位论文四个环节。

2. 开题报告在第4学期结束前进行，研究生本人提交在导师指导下进行的论文工作计划，这个计划应包括文献阅读、选题报告或开题报告。开题报告由牵头导师组织本专业导师组和其他专业导师进行。

3. 中期考核在第4学期末进行，主要对研究生的课程学习与开题报告以及论文研究进展进行考核；中期考核合格者方能进入论文撰写与毕业答辩，中期考核不合格者，终止攻读硕士学位，由学校颁发给硕士研究生肄业证书。

4. 硕士学位论文是全面训练研究生进行科学研究工作的重要组成部分，研究生完成论文的过程是学习和掌握科学研究的基本方法、培养从事科学研究工作能力的过程。因此，论文工作必须在指导教师的指导下，研究生独立完成。

5. 学位论文的选题要具有一定的理论意义和实践意义。学位论文的选题应具有一定的学术价值和现实意义，能够反映当前教育领域中的热点和急迫解决的问题。学位论文的撰写，坚持以研究生独立研究为主，指导教师应在治学态度、理论观点、研究方法和学术规范等方面，进行严格的要求和指导。

6. 学习期间，研究生应积极参加科学研究工作，认真撰写学术研究论文，踊跃参加全国的学术会议，鼓励在公开发行的合法学术期刊上发表学术论文，且第一署名单位为河南大学。

7. 学位论文应按照学校规定的学位论文格式和专业学术规范撰写。论文选题如果侧重应用研究，除了理论探讨外，还要有实证研究的数据。实证应尽量是系统化的、有层次的研究。硕士论文字数应在3万字以上。

8. 学位论文必须进行论文电子检测和匿名评审，合格者方能进入答辩环节。

9. 所有研究生必须进行预答辩，预答辩由牵头导师组织本专业导师组统一安排在正式答辩前进行。

10. 学位论文答辩由导师组协商聘请外校导师作为答辩主席，导师组成员作为答辩委员，按照学校有关规定进行答辩。

九、其他说明

本培养方案自2014级研究生开始实施，不明之处，以研究生院的相关规定为准。
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